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Identificagcao da Demanda

Aquisicao e renovacao de ferramentas de desktop para usuario final

Motivacao/Justificativa

Visa o atendimento das necessidades apontados por usudrios finais referente a softwares
essenciais as atividades desempenhadas.

Resultados Esperados

Prover solucdo tecnolégica em atendimento a necessidade apontada e justificada pelo usuario final
e garantir a atualizacdo das versGes e a correcdo de possiveis erros de funcionamento dos
softwares ou falhas de seguranca.

Alinhamento Estratégico

Macrodesafio
X Objetivos
Estratégicos:

[X] 01 Fortalecimento da estratégia de TIC e de prote¢do de dados
(FTIC)

() Aumentar a Satisfacdo dos Usuarios do Sistema Judiciario (PLJUS e
ENTIC-JUD 21/26)

( ) Promover a Transformagao Digital (PLJUS e ENTIC-JUD 21/26)

( ) Reconhecer e Desenvolver as Competéncias dos Colaboradores



(PLJUS e ENTIC-JUD21/26)

() Buscar a Inovagdo de Forma Colaborativa (PLJUS e ENTIC-JUD
21/26)

( ) Aperfeicoar a Governanga e a Gestao (PLJUS e ENTIC-JUD 21/26)
( ) Aprimorar as Aquisigdes e Contratagcoes (PLJUS e ENTIC-JUD 21/26)

( ) Aprimorar a Seguranca da Informacao e a Gestdo de Dados (PLJUS
e ENTIC-JUD 21/26)

( X) Promover Servigcos de Infraestrutura e Solu¢des Corporativas
(PLJUS e ENTIC-JUD 21/26)

[ 102 Garantia dos Direitos de Cidadania (GADC)

( ) Promover politica de prevencao e enfrentamento do assédio moral,
do assédio sexual e da discriminacao (PLJUS e ENTIC-JUD 21/26)

() Garantir direitos de inclusdo e acessibilidade a todos (PLJUS e
ENTIC-JUD 21/26)

[ 1 03 Fortalecimento da relagao institucional da Justica Federal com a
sociedade (FJFS).

( ) Incentivar a participagdo da sociedade na melhoria da qualidade dos
servigos judiciais (PLJUS 21/26)

( ) Impulsionar a¢gdes de maior transparéncia de gestao (PLJUS 21/26)

( ) Aproximar a Justica Eletrénica do cidadao (PLJUS 21/26)

[104 Agilidade e produtividade na prestagao jurisdicional (APPJ)

() Reduzir o numero de execugbes fiscais pendentes de solugao
(PLJUS 21/26)

( ) Reduzir o acervo de processos antigos (PLJUS 21/26)
( ) Reduzir a quantidade de processos de conhecimento (PLJUS 21/26)
( ) Reduzir taxas de congestionamento (PLJUS 21/26)

( ) Priorizar o julgamento das agdes coletivas (PLJUS 21/26)

[105 Enfrentamento a corrupgdo e a improbidade administrativa (ECIA)

( ) Implementar gerenciamento de riscos nos processos organizacionais



(PLJUS 21/26)

( ) Identificar e julgar agdes de improbidade administrativa, agdes penais
relacionadas a crimes contra a administragao publica (PLJUS 21/26)

[ 1 06 Prevencao de litigios e adogdo de solugdes consensuais para os
conflitos (PSCC)

( ) Engajar instituicdes na elaboracao de solugdes de conflitos (PLJUS
21/26)

() Motivar a participagcdao da sociedade civil no planejamento e
implementacgéo das agdes de solugdes de conflito (PLJUS 21/26)

() Estimular iniciativas de conciliagdo, mediagcéo e arbitragem (PLJUS
21/26)

[107 Consolidacao do sistema de precedentes obrigatérios (CSPO)

Nao aplicavel

[ 108 Promocdo de sustentabilidade (PROS)
( ) Instituir compras compartilhadas (PLJUS 21/26)
( ) Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judiciario (PLJUS 21/26)

( ) Impulsionar os processos de acdes ambientais (PLJUS 21/26)

[109 Aperfeicoamento da gestao da justica criminal (AGJC)

() Incentivar praticas de aplicagdo de penas e medidas alternativas
(PLJUS 21/26)

( ) Promover iniciativas na justica restaurativa (PLJUS 21/26)

[ 1 10 Aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanca
judiciaria (AAGJ)

( ) Instruir o cidadao no acesso a justica (PLJUS 21/26)
( ) Fortalecer a cultura de gestao de processos (PLJUS 21/26)

( ) Promover gestao participativa e integrada na JF2 (PLJUS 21/26)



[ 111 Aperfeicoamento da gestdo de pessoas (APGP)

() Promocgéao de iniciativas de engajamento e motivagdo das pessoas
(PLJUS 21/26)

( ) Desenvolver a gestao por competéncias (PLJUS 21/26)

( ) Aprimorar acessibilidade aos integrantes da Justiga (PLJUS 21/26)

Alinhamento ao PDTI:

[ ] Conformidade de Tl com leis e regulamentos internos e externos (PDT]| 21/23)

[ ] Portfélio de servicos de Tl em consondncia com os requisitos de negécio (PDTI 21/23)

[ ] Continuidade e disponibilidade da infraestrutura de Tl (PDT| 21/23)

[ ] Seguranca da Informagdo no ambito da TI (PDT]| 21/23)

[ ] Servicos de desenvolvimento (manutencdo e evolucdo) de sistemas de informacao (PDTI 21/23)
[X] Suporte e provimento de recursos de Tl para usuario final (PDT]| 21/23)

[ ] Otimizagdo de ativos, recursos e capacidades de Tl (PDT| 21/23))

[ ] Inovacdo para o negdcio (PDT| 21/23)

[ ] Aperfeicoamento de conhecimentos e competéncias gerenciais e técnicas (PDT| 21/23))

[ ] Transformacdo Digital (PDT| 21/23)

[ ] Aperfeicoamento de aquisi¢des e contratagdes (PDT| 21/23)

Equipe de Planejamento:

1° Integrante Requisitante: Maria Lucia Gongalves Coelho Carnaval
Suplente do Requisitante 1: Terezinha Regina Frydman
1° Integrante Técnico: José Bernardo de Figueiredo Ciriaco

Suplente do Integrante Técnico

1: Carlos Alexandre Ferreira Ribeiro

Outras indicagdes e/ou observacgoes
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